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Magazziniere/a

utensileria meccanica (ID-10058
TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)

Q SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

La risorsa, per La Nuova Limfer srl, si dovra occupare di: ricezione, controllo e registrazione della merce

’ in ingresso; preparazione e imballaggio della merce in uscita; gestire le prese/consegne dei corrieri;
smistamento, stoccaggio e picking dei materiali secondo le procedure aziendali; inserimento
carico/scarico merce su gestionale aziendale; pulizia e ordine del magazzino. Saltuariamente potra
essergli richiesto di effettuare con il furgone aziendale ritiro e consegna merci

PROFILO IDEALE: Diploma; minima esperienza nel ruolo; buona conoscenza Pacchetto Office e uso
O posta elettronica; indispensabile patente B e patentino muletto; doti relazionali e capacita organizzative
m ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali dal Lunedi al Venerdi 8.30-12.30/13.30-
17.30 - Commercio
RETRIBUZIONE: circa € 1300 per 14 mensilita + Fondo Est

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Operatore/operatrice
Patronato/CAF (ID-100484)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

¢
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SEDE DI LAVORO: CESANO BOSCONE

La risorsa, all’interno di un centro di assistenza fiscale, si dovra occupare di assistenza nella compilazione
e trasmissione modello 730, Modello redditi PF, ISEE e IMU; raccolta, verifica e archiviazione
documentazione fiscale dell’utente; supporto informativo su agevolazioni, bonus, detrazioni e normative
fiscale; gestione pratiche pensioni, Naspi, invalidita civile, maternita/paternita, permessi di soggiorno,
richiesta cittadinanza

PROFILO IDEALE: diploma; indispensabile esperienza almeno biennale nella mansione; conoscenza
pacchetto Office e Zucchetti; utilizzo portali istituzionali (INPS, Inail, Agenzia delle Entrate, Ministero del
Lavoro); buona conoscenza normativa fiscale (modello 730, ISEE, IMU, detrazioni, bonus); preferibile
conoscenza lingua inglese. Completano il profilo precisione e attenzione al cliente; buone doti
comunicative e relazionali; capacita di lavorare sotto scadenza e gestire un alto flusso di utenza
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (9.00-13.00/14.00-18.0 ommercio
RETRIBUZIONE: Ral circa € 22.000

L'offerta € rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1 5/2003 e

216/2003)



Magazziniere/a mulettista
(ID-100316)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DET. + PROROGHE (SCOPO ASSUNZIONE)

Q@ SEDE DI LAVORO: ASSAGO

La risorsa lavorera all'interno del magazzino di un’azienda che si occupa di vendita all'ingrosso di

’ prodotti per capelli e si occupera di movimentazione e stoccaggio del materiale con utilizzo transpallet e
muletto; preparazione ordini e scatole; preparazione bancali; carico/scarico. Previsto contratto iniziale di
3 mesi + proroghe, finalizzato ad assunzione a tempo indeterminato

PROFILO IDEALE: esperienza maturata nel ruolo; indispensabile possesso patentino muletto; buona
O conoscenza della lingua italiana; preferibile capacita uso PC
m ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore settimanali (dal Lunedi al Venerdi 8.30 - 13.00/14.00-
17.30) —Commercio
RETRIBUZIONE: circa € 1300 per 14 mensilita + Fondo Est

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



2 Manovali edili
(ID-100262)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

¢
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SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

Le risorse, per Pianese & Associati, impresa di costruzione e manutenzione edilizie, si occuperanno di
preparare I'area di lavoro, controllando la terra movimentata. Dovranno in particolare setacciare il
terreno e ripulirlo da macerie e detriti, togliendo a mano gli scarti

PROFILO IDEALE: indispensabile autonomia nel raggiungere il luogo di lavoro; buona manualita; voglia
di lavorare

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (7.30 — 16.30 con un’ora di pausa pranzo) -
Edilizia

RETRIBUZIONE: secondo quanto previsto dal CCNL di riferimento

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Addetto/a al magazzino
(ID-100150)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)
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SEDE DI LAVORO: CUSAGO

La risorsa, per Bilco Antifire Engineering srl, si dovra occupare di supportare il responsabile di magazzino
nello svolgimento delle seguenti attivita: ricevimento e sistemazione prodotti in magazzino;
preparazione picking list; carico/scarico mezzi fornitori/clienti; chiusura casse/bancali

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza almeno biennale nella mansione; indispensabile patente B
per guida furgone aziendale; indispensabile conoscenza e utilizzo di trapani, reggiatrice, macchina
imballatrice; gradita conoscenza lingua inglese; buona conoscenza pc (compreso excell); preferibile
patentino muletto (se non posseduto I'azienda, dopo il tempo det, si fara carico del corso). Completano
il profilo capacita di lavorare in team e buone doti relazionali

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 40 ore settimanali (8.00-12.30/13.30-17.00) — Industria tessile
RETRIBUZIONE: € 1800 lordi al mese x 13 mensilita + ticket € 7/giorno

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1 5/2003 e




10 Addetti/e vendita
part time (ID-100123)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORSICO/CARUGATE/S. GIULIANO

Le risorse, per lkea Italia srl, si occuperanno: di assistere i clienti, identificando le loro esigenze e

’ consigliando le soluzioni d’arredo che meglio soddisfano i loro bisogni; avrai I'obiettivo di massimizzare
le vendite, tenendo la tua area di responsabilita pulita, ordinata, correttamente prezzata e conforme agli
standard di qualita; analizzerai e gestirai, nella maniera piu efficiente possibile, gli spazi di vendita

PROFILO IDEALE: buona esperienza pregressa in vendita e progettazione e in attivita a contatto con i
clienti; buona predisposizione relazionale e d’ascolto; preferibile patente B e auto

& ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 20/24 ore - richiesta disponibilita lavorativa su turni per 5
giorni settimanali su 7 LUN-DOM - CCNL DISTRIBUZIONE MODERNA ORGANIZZATA
RETRIBUZIONE: inquadramento V° livello

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi DIgs 19 215/2003 e
216/2003)




10 Addetti/e servizio clienti
part time (ID-100122)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO
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SEDE DI LAVORO: CORSICO/CARUGATE/S. GIULIANO

Le risorse, per lkea Italia srl, si occuperanno: del supporto nell'accogliere il cliente e nel fornire il relativo
contributo per rendere il processo d’acquisto semplice e favorire sempre una shopping experience
conveniente e divertente; del supporto per vantaggi dei servizi offerti (finanziamenti, resi, pianificazione
consegne e montaggio, ecc.) e le policy di assistenza al cliente laddove qualcosa non sia andata come ci
aspettavamo

PROFILO IDEALE: pregressa esperienza in vendita, servizio e/o assistenza clienti; preferibile patente B e
auto

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 20/24 ore - richiesta disponibilita lavorativa su turni per 5
giorni settimanali su 7 LUN-DOM - CCNL DISTRIBUZIONE MODERNA ORGANIZZATA

RETRIBUZIONE: inquadramento V° livello

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi DIgs 19 215/2003 e
216/2003)




10 Addetti/e alla ristorazione
part time (ID-100121)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORSICO/CARUGATE/S. GIULIANO

Le risorse, per lkea Italia srl, si occuperanno: della preparazione della linea della gamma di piatti e snack,
nel rispetto delle norme HACCP e presentandoli nella maniera pilu “golosa” possibile; di mantenere la
propria area affidata pulita e ordinata, controllando che i prodotti siano sempre in perfette condizioni e
correttamente prezzati

PROFILO IDEALE: esperienza di lavoro nel settore food o passione per il mondo ristorazione/bar; buona
predisposizione relazionale e all' ascolto del cliente; preferibile patente B e auto

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 20/24 ore - richiesta disponibilita lavorativa su turni per 5
giorni settimanali su 7 LUN-DOM - CCNL DISTRIBUZIONE MODERNA ORGANIZZATA

RETRIBUZIONE: inquadramento V° livello

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003)



10 Addetti/e alla logistica
part time (ID-100119)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORSICO/CARUGATE/S. GIULIANO

Le risorse, per lkea Italia srl, si occuperanno di: controllare e verificare la disponibilita dei prodotti per

’ favorire un'esperienza di acquisto positiva peri clienti; seguire attivita di carico/scarico, rifornimento e
picking; analizzare con attenzione i flussi merce, con I'obiettivo di migliorare e crescere ogni giorno;
collaborare fianco a fianco con il team commerciale per garantire ai clienti un’ottima shopping
experience

PROFILO IDEALE: esperienza pregressa in realta di magazzino, retail o simili; interesse al mondo della
logistica, della gestione dei flussi e dell'organizzazione del magazzino; preferibile patente B e auto
O Diploma; minima esperienza nel ruolo; buona conoscenza Pacchetto Office e uso posta elettronica;
m indispensabile patente B e patentino muletto; doti relazionali e capacita organizzative
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 20/24 ore - richiesta disponibilita lavorativa su turni per 5
giorni settimanali su 7 LUN-DOM - CCNL DISTRIBUZIONE MODERNA ORGANIZZAT
RETRIBUZIONE: inquadramento V° livello

L'offerta € rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1 5/2003 e

216/2003)



2 Idraulici - termoidraulici
(ID-100108)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORSICO — MILANO E PROVINCIA

’ Le risorse, per azienda TSG srl di Corsico, si dovranno occupare di realizzazioni e manutenzioni di
impianti idro-termo sanitari, riscaldamento, climatizzazione, caldaie e gas, in ambito civile
(prevalentemente condomini)

O PROFILO IDEALE: indispensabile provata e pluriennale esperienza in ruoli simili; patente e auto per
m raggiungere il magazzino dell’azienda; italiano fluente
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 40 ore settimanali (08.00 — 17.00) - Metalmeccanica
RETRIBUZIONE: Ral € 30.000 + buoni pasto

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



3 Addetti/e Contact center
presa appuntamenti (ID-99962)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: €0O.CO.CO + IND.TO
@ SEDE DI LAVORO: CORSICO

’ Le risorse, per Primagroup srl, societa di formazione, si dovranno occupare di definire appuntamenti
per la rete commerciale operante nel settore della formazione e della consulenza manageriale. E’
previsto un periodo iniziale di formazione

PROFILO IDEALE | candidati devono possedere capacita comunicativa, attitudine commerciale,
O autonomia nel prendere decisioni, capacita di collaborare con il team, propensione a lavorare per
A obiettivi; preferibile esperienza nella vendita b2b
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 20 ore — martedi/venerdi con disponibilita oraria 9/14 o
13/18) — iniziale contratto co.co.co con prospettive future di lavoro dipendente
RETRIBUZIONE: circa 650 euro netti mensili + utilizzo convenzioni aziendali

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e
216/2003)




Impiegato/a ufficio vendite
(ID-99533)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)

Q SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

La risorsa, per societa di forniture industriali, si dovra occupare delle seguenti attivita: gestione mail e
’ telefonate clienti; redazione offerte e preventivi; contatti clienti/fornitori; inserimento ordini e invio
conferme d’ordine; gestione ordini e monitoraggio consegne; bollettazione

preferibile provenienza dal settore meccanico e conoscenza di nozioni meccaniche; buona conoscenza
pc e utilizzo AS 400; persona dinamica e flessibile con predisposizione all’apprendimento

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (8.30-12.30/13.30-17.30) — Metalmeccanica

RETRIBUZIONE: Ral € 23.000/27.000 + ticket € 10/gg+ welfare € 200 annui

U PROFILO IDEALE: diploma; indispensabile esperienza pregressa nella mansione (minimo 2 anni);

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Responsabile di magazzino
(ID-99532)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

¢
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SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

La risorsa, all'interno del magazzino di una societa di forniture industriali, si dovra occupare di gestire e
coordinare un team di 5 magazzinieri nelle seguenti attivita: preparazione colli in uscita; controllo del
materiale in ingresso; bollettazione; contatto con i corrieri per organizzazione spedizioni; assemblaggio
meccanico di riduttori (assemblaggio di sottogruppi pre-montati dalla casa madre); taglio a misura di
barre con macchina troncatrice a disco; inventario; carico e movimentazione materiale a sistema
informatico

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza pregressa nella mansione (5/10 anni); provenienza dal
settore meccanico; capacita lettura disegno tecnico; conoscenza strumentazione di controllo
dimensionale; indispensabile utilizzo AS400; doti di organizzazione e coordinamento

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (8.30-12.30/13.30-17.30) — Metalmeccanica
RETRIBUZIONE: Ral € 28.000/31.000 + ticket € 10/gg+ welfare € 200 annui

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1




7 Autisti autoarticolato
(ID-99258)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: NORD ITALIA/EUROPA

’ La risorsa, per DI.GI. Euro Service, societa di trasporto collettame conto terzi, si occupera di guidare e
movimentare autoarticolati per consegna merci c/o clienti, specie supermercati o operatori della
GDO (consegne con sponda idraulica e trasporti con mezzi refrigerati). | clienti sono situati
prevalentemente nel nord Italia e alcuni anche in Europa (specialmente Spagna e Francia)

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza pregressa nella mansione; indispensabile possesso
O patente C/E e CQC (eventuale ADR); disponibilita trasferte in Italia e Europa; disponibilita orario
m notturno; persona seria e responsabile
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 47 ore settimanali (fascia oraria di lavoro medio 9 h al di con
disponibilita al lavoro notturno che viene considerato maggiorato) — Logistica, Trasporto merci
RETRIBUZIONE: retribuzione netta fissa € 2.800 al mese per 14 mensilita (€ prevista la possibilita di
straordinari con maggiorazione per i notturni) + telefono cellulare

216/2003)



Commerciale
(materiali edilizia) (ID-99163)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q@ SEDE DI LAVORO: CORSICO

’ La risorsa operera all'interno di Perlite Italiana e svolgera le seguenti mansioni: acquisizione nuovi

clienti; gestione richieste d’ordine e relative trattative; visite c/o clienti; partecipazione sviluppo

prodotto; definizione budget e gestione attivita marketing relativa alla propria area; monitoraggio
mercato in termini di competizione e nuove opportunita

industriali; conoscenza settore edile; ottimo pc (specie Excel); inglese buono; gradito Cad;
m disponibilita trasferte e viaggi; problemi solving, orientamento al risultato e flessibilita

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali - Gomma Plastica Industria

RETRIBUZIONE: a seconda dell’esperienza (range Ral 45-55 K) + auto aziendale + ticket restaurant €

8 + 1 gg a settimana smart working

O PROFILO IDEALE: diploma tecnico; esperienza almeno decennale nella mansione in aziende

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi DIgs




Addetto/a contabilita
part time (ID-98991)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)

Q SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

’ La risorsa, all'interno della societa Delizie di Riviera srl, azienda operante nel settore dell’industria
conserviera, si dovra occupare delle seguenti attivita: fatturazione elettronica passiva; gestione
anagrafica clienti e fornitori; prima nota e contabilita ordinaria; liquidazione IVA/Intrastat;
scadenziario pagamenti fornitori; contabilita analitica; gestione del sistema di interscambio; ritenute
d’acconto e fatture estere

PROFILO IDEALE: Diploma/laurea; indispensabile conoscenza del pacchetto Office e conoscenza di
O software di contabilita; persona precisa e orientata al problem solving
@A ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 25 ore settimanali (8.00-13.00) - Industria Alimentare
RETRIBUZIONE: V Livello Commercio — Ral di partenza € 16.426 (14 mensilita), valutabile aumento di
livello in base all’esperienza acquisita

216/2003)



Tecnico informatico/
Sistemista junior (ID-98972)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APP.TO/DET./INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: TREZZANO SUL NAVIGLIO

’ La risorsa, per Effeci2, societa di consulenza informatica, si occupera di: supporto IT, ambito SW e
HW:; help desk telefonico e supporto da remoto; assistenza e installazione HW/SW c/o clienti
(soprattutto in Lombardia e in parte in Piemonte); installazione e assistenza reti complesse con
presenza di server, firewall e apparati di networking; gestione e manutenzione servizi cloud

PROFILO IDEALE: breve esperienza nel settore; buona conoscenza sistemi operativi client e office e
conoscenza di base di server e networking; gradita esperienza su Azure e Firewall; attitudine al
O lavoro di squadra e orientamento al cliente; patente B e auto

XA ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali — Commercio
RETRIBUZIONE: secondo quanto previsto dal CCNL di riferimento + ticket + pc + telefono aziendale

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi DIgs 15/2003 e




Contabile con esperienza
(ID-98863)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: IND.TO/DET.(SCOPO ASSUNZIONE)

Q@ SEDE DI LAVORO: ASSAGO

’ La risorsa, all'interno di una societa che produce scale e ponteggi in alluminio e ferro, si dovra
occupare delle seguenti attivita: fatturazione (ciclo attivo) con invio allo SDI; registrazioni contabili e
Ri.Ba; inserimento F24; Intrastat; registrazioni incassi/insoluti clienti e relativi solleciti; recupero
crediti; stampe libri iva; rilevazione presenze del personale (circa 70 dipendenti); pratiche nuove
assunzioni; gestione agenti

indispensabile conoscenza del pacchetto Office e conoscenza di software di contabilita; persona
@A nprecisa e orientata al problem solving

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (8.30-12.30 /13.30-18.00) —

Metalmeccanica Industria

O PROFILO IDEALE: Diploma/attestato nel settore; necessaria esperienza nel settore di almeno 5 anni;

RETRIBUZIONE: in base all’esperienza maturata; Ral di partenza € 26.000

L'offerta & rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi DIgs 15/2003 e
216/2003)



Impiegato/a ufficio
commerciale (ID-98616)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: BUCCINASCO

La risorsa, per GHIARONI &C., societa che commercializza apparecchiature di laboratorio, si dovra
’ occupare delle seguenti attivita: gestione offerte e preventivi; gestione ordini; supporto amministrativo
alla rete vendite; gestione database clienti

PROFILO IDEALE: diploma; necessaria esperienza pregressa nella mansione; buona conoscenza del pc e
O del software gestionale ERP; precisione, buona volonta e spirito di collaborazione
@A ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (8.30/9.00 -17.30/18.00 con un’ora di pausa
pranzo) - Commercio
RETRIBUZIONE: a seconda dell’esperienza del candidato, Ral da € 25.000 lordi + buoni pasto + welfare
aziendale + assicurazione infortuni

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



5 Operai/e assemblaggio scal
(ID-98456)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DET. + PROROGHE + SCOPO ASSUNZIONE

SEDE DI LAVORO: ASSAGO

La risorsa, per conto di un’azienda storica che produce scale e ponteggi in alluminio e ferro, si dovra
’ occupare di: assemblaggio scale in alluminio e ferro; confezionamento; movimentazioni interne del
materiale (con utilizzo transpallet e a mano); utilizzo di strumenti da banco (avvitatori, pinze...)

PROFILO IDEALE: richiesta minima esperienza in lavori di produzione; indispensabile ottima
O manualita per utilizzo di strumenti da banco; gradito possesso patentino muletto; buona
m comprensione della lingua italiana; persona precisa e responsabile
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali su 2 turni alternati (6.00-14.00 e 14.00-
22.00) — Metalmeccanica Industria
RETRIBUZIONE: Ral circa € 22.500

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 198/2006 , 215/2003 e

216/2003)



Magazziniere/
autista patente C (ID-96311)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)

¢
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SEDE DI LAVORO: CORSICO + MILANO E PROVINCIA

La risorsa, per azienda BAZZEA CONTRUCTION TECHNOLOGY, societa edile in espansione, si dovra
occupare principalmente di: gestione del magazzino; trasferimento merci ed attrezzature; manutenzione
mezzi e attrezzature per garantire la relativa efficienza, effettuando test; assistenza nelle fasi di
produzione e montaggio; allestimento aree; partecipazione attiva alla pianificazione dei trasporti

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza in ruoli simili (almeno 3 anni); capacita di utilizzo muletti,
semoventi e gru su autocarro; indispensabile patente C + CQC; italiano fluente; capacita manuali per
attivita di montaggi/assemblaggio; capacita di organizzazione delle merci in magazzino; capacita
riguardo manutenzione dei mezzi e di attrezzature; residenza in zona limitrofa alla sede aziendale
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (08.00-17.00) — Edilizia Industria
RETRIBUZIONE: come da CCNL di riferimento

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1 5/2003 e




5 Montatori facciate e
rivestimenti (ID-96305)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO (SCOPO ASSUNZIONE)

Q SEDE DI LAVORO: CORSICO + MILANO E PROVINCIA

Le risorse, per azienda BAZZEA CONTRUCTION TECHNOLOGY, societa in espansione operante nel

’ settore della costruzione di edifici residenziali e non, si dovranno occupare principalmente di:
installazione di strutture e rivestimenti per facciate ventilate; montaggio di strutture e pannelli per il
rivestimento di carpenterie leggere in acciaio; lettura e comprensione disegni tecnici ed elaborati;
gestione autonoma del lavoro dalle tracce alla finitura

PROFILO IDEALE: indispensabile esperienza in ruoli simili (almeno 3 anni); manualita e conoscenza
O delle attrezzature di cantiere; conoscenza lettura disegno tecnico; indispensabile patente B; italiano
m fluente
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali (08.00-17.00) — Edilizia Industria
RETRIBUZIONE: come da CCNL di riferimento

L'offerta é rivolta a tutte le persone nel rispetto pari opportunita di genere, diversita e inclusione (ai sensi Digs 1




