COMUNE DI TREZZANO SUL NAVIGLIO
Citta Metropolitana di Milano

Area Servizi Tecnici e Territorio — Servizio Ambiente

BANDO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA
DEL GARANTE PER LA TUTELA DEI DIRITTI DEGLI ANIMALI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visti:
* il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
* lo Statuto Comunale;
» il Regolamento comunale per il Garante per la tutela dei diritti degli animali,

approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 30/06/2025;
+ la determinazione del Responsabile del Settore n. 741 del 06/08/2026

RENDE NOTO

che e indetta una procedura pubblica finalizzata alla raccolta delle candidature per la
nomina del Garante per la tutela dei diritti degli animali del Comune di Trezzano sul
Naviglio.

Art. 1 - Oggetto

Il presente bando disciplina le modalita di presentazione delle candidature per il
conferimento dell'incarico di Garante per la tutela dei diritti degli animali del Comune
di Trezzano sul Naviglio, ai sensi del vigente Regolamento comunale.

Il Garante opera in piena autonomia e indipendenza, svolgendo le funzioni previste dal
Regolamento comunale.

L'incarico € svolto a titolo gratuito.
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Art. 2 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda i candidati che, alla data di scadenza del presente
avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

+ comprovata esperienza nella tutela e nel benessere animale;

« riconosciuta competenza e professionalita nella materia;

« comprovata integrita morale;

+ godimento dei diritti civili e politici;

« assenza delle cause di incompatibilita previste dal Regolamento comunale.

Art. 3 - Cause di incompatibilita

Si applicano integralmente le cause di ineleggibilita, incompatibilita e inconferibilita
previste dall'art. 4 del Regolamento comunale.

Il venir meno dei requisiti durante l'incarico comporta la decadenza dalla nomina.

Art. 4 - Durata dell'incarico
L'incarico decorre dalla deliberazione di nomina della Giunta Comunale.
Ha durata pari al mandato amministrativo della Giunta che ha effettuato la nomina.

L'incarico € rinnovabile esclusivamente nei limiti previsti dal Regolamento comunale.

Art. 5 - Compenso
L'incarico e svolto gratuitamente.

Sono riconoscibili esclusivamente eventuali rimborsi delle spese preventivamente
autorizzate e debitamente documentate, nei limiti previsti dal Regolamento comunale.

Art. 6 - Domanda di partecipazione
La domanda dovra essere redatta utilizzando il modello allegato al presente bando.

La domanda dovra essere sottoscritta dal candidato e pervenire al Comune entro 30
(trenta) giorni dalla pubblicazione del presente avviso all'Albo Pretorio on-line
mediante una delle seguenti modalita:

+ consegna a mano all'Ufficio Protocollo;
* invio tramite PEC all'indirizzo istituzionale del Comune;
* raccomandata A/R.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare:

« generalita complete;

* luogo e data di nascita;
* residenza;

* recapiti telefonici;



 indirizzo PEC o e-mail;

* possesso dei requisiti richiesti;

« assenza delle cause di incompatibilita;

+ accettazione integrale del Regolamento comunale e del presente bando;
» autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Le dichiarazioni sono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Art. 7 - Documentazione da allegare
Alla domanda dovranno essere allegati:

1. curriculum vitae europeo, datato e firmato;

2. copia di documento di identita in corso di validita;

3. eventuale documentazione comprovante esperienze professionali;
4. eventuali attestati, pubblicazioni, certificazioni e titoli ritenuti utili.

L'Amministrazione si riserva di richiedere ogni ulteriore documentazione utile alla
verifica delle dichiarazioni rese.

Art. 8 - Criteri di valutazione dei titoli

Le candidature saranno valutate dalla Giunta Comunale mediante valutazione
comparativa dei curricula.

Il punteggio massimo attribuibile € pari a 100 punti.
A) Titoli di studio (massimo 20 punti)

+ Laurea magistrale o specialistica nelle materie giuridiche, veterinarie,
biologiche, ambientali o equipollenti: fino a 10 punti;

* Master universitari, corsi di specializzazione e perfezionamento inerenti il
benessere animale: fino a 5 punti;

» Corsi di formazione specifici: fino a 5 punti.

B) Esperienza professionale (massimo 40 punti)
Esperienze maturate presso:

» Enti pubblici;

 ATS;

 ASL;

* Servizi veterinari;

» Associazioni animaliste;

« Organismi di tutela animale.

La valutazione terra conto della durata, continuita, responsabilita e rilevanza
dell'attivita svolta.

C) Attivita scientifica e divulgativa (massimo 15 punti)

* pubblicazioni;
» docenze;



* convegni;
- attivita formative;
* progetti.

D) Collaborazioni istituzionali (massimo 15 punti)

Collaborazioni documentate con amministrazioni pubbliche, universita, enti di ricerca,
ordini professionali e associazioni riconosciute.

E) Colloguio (massimo 10 punti)

La Giunta Comunale pud convocare uno o piu candidati per un colloquio conoscitivo
finalizzato a valutare:

* preparazione normativa;

+ capacita relazionali;

* proposta progettuale;

« disponibilita allo svolgimento dell'incarico.

Art. 9 - Titoli di preferenza
A parita di punteggio costituiscono titolo preferenziale:

1. maggiore esperienza presso enti pubblici nel settore della tutela animale;
. esperienza quale componente di organismi consultivi;

. maggiore anzianita documentata presso associazioni di tutela animale;

. possesso di laurea magistrale attinente;

. pubblicazioni scientifiche nel settore;

. minore eta anagrafica.
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Art. 10 - Graduatoria
Al termine della valutazione sara predisposta una graduatoria di merito.

La graduatoria sara approvata dalla Giunta Comunale unitamente alla deliberazione di
nomina.

La graduatoria potra essere utilizzata, durante il periodo di validita dell'incarico,
esclusivamente nei casi di rinuncia, decadenza o revoca del soggetto nominato.

La presentazione della candidatura non costituisce diritto alla nomina.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR),
del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura.



Art. 12 - Pubblicazione
Il presente bando & pubblicato per 30 giorni consecutivi:

« all'Albo Pretorio on-line;
» sul sito istituzionale del Comune;
* nella sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 13 - Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al Regolamento comunale per il
Garante per la tutela dei diritti degli animali, allo Statuto comunale e alla normativa
vigente.

Art. 14 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196,
come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti e trattati dal Comune di Trezzano sul Naviglio
esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della presente procedura di
selezione e all'eventuale conferimento dell'incarico di Garante per la tutela dei diritti
degli animali.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura; il
mancato conferimento comporta l'impossibilita di prendere in considerazione la
candidatura.

Il trattamento dei dati sara effettuato con modalita cartacee e informatiche, nel
rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, minimizzazione, integrita e
riservatezza previsti dalla normativa vigente.

I dati potranno essere comunicati esclusivamente ai soggetti autorizzati al trattamento
e ai soggetti pubblici nei casi previsti dalla legge o dai regolamenti. Gli stessi non
saranno diffusi, salvo gli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa in materia
di trasparenza amministrativa.

Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del
Regolamento (UE) 2016/679, tra cui il diritto di accesso, rettifica, cancellazione nei
casi previsti, limitazione del trattamento, opposizione e portabilita dei dati, mediante
richiesta rivolta al Titolare del trattamento.

Il Titolare del trattamento € il Comune di Trezzano sul Naviglio. II Responsabile della
Protezione dei Dati (RPD/DPO) e individuato secondo quanto pubblicato sul sito
istituzionale dell'Ente, al quale gli interessati possono rivolgersi per l'esercizio dei
propri diritti e per ogni informazione relativa al trattamento dei dati personali.

Trezzano sul Naviglio, _20/08/2026

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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